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ATA DE ABERTURA DE PROPOSTAS COMERCIAIS

Referente ao Edital Concorréncia 227/2023

As 14h0Pmin do dia 06 (seis) de fevereiro de 2024, a Comissdo Permanente de Licitacio, constituida
neste atp pelos colaboradores ANTONIO AUGUSTO SUDBRACK TRAVI, LEONARDO CIPRIANO NUNES e
EDUARDO ANTUNES ALVES, reuniram-se para abertura dos envelopes das propostas comerciais em

atenc¢ao

ao Edital de Licitagdo Concorréncia 228/2023, tipo Menor Preco por Lote, cujo objeto é

“CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICO NA CRIACAO DO PLANO DE
COMUN CACAO E MARKETING PARA O Sesc/SC”. As empresas participantes sdo 1) FEELING
PROPAGANDA LTDA; 2) W MAIS COMERCIO DE PRODUTOS E SERVICOS LTDA; 3) INOSS COMUNICAGAO

LTDA E

PP; 4) VEGINI OLIVEIRA CONSULTORIA EM COMUNICAGAO LTDA e 5) INSTITUTO DO

CONHE(QIMENTO PARALELO 27 S/S. A Comissdo Permanente de Licitacdo habilitou as empresas

supracit
Sesc/SC

adas, conforme ATA DE JULGAMENTO DE HABILITACAO E CONVOCACAO, publicada no site do
em 05/02/2024. Presente o representante da empresa VEGINI OLIVEIRA CONSULTORIA EM

COMUNJCACAO LTDA, Sr. Gustavo de Oliveira. Os envelopes de propostas comerciais das empresas
habilitadas foram abertos e os documentos disponibilizados aos presentes para andlise, rubrica e
manifestacdo. N3o houve manifestagdo. As propostas comerciais serdo publicadas no site Sesc/SC. A
ata de jllgamento da proposta comercial serd disponibilizada no site www.sesc-sc.com.br/sobre-o-
sesc/licitacoes apds analise técnica. Nada mais havendo a relatar, deu-se por encerrado os trabalhos

as 14h0
lido e a

5min. Eu, Leonardo Cipriano Nunes, lavrei o presente registro de acontecimentos, que apds
chado conforme, segue assinado pelos membros da Comissdo Permanente de Licitacdo e

demais presentes.

Florianodpolis, 06 de fevereiro de 2024.
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W Mais Comércio de Produtos e Servigcos LTDA

E-mail: cor

tato@wmaisnegocios.com.br

Nome parg contato: Wagner Pitton/ Ana Gléria

Fones: 48
Escritorio
SC, 88015-

3197-0177 / 48 996159967 E-mail: contato@wmaisnegocios.com.br

Filial (exp

1 Centro Executivo Casa do Bardo - Av. Prof. Othon Gama D'Ega, 900 - Sala 311 Bloco A - Centro, Florianépolis
903
digdo): Avenida Atilio Pedro Pagani - Pagani, Palhoga - SC, 88.132-149

CNPJ: 20.487.346/0001-73
Validade da proposta: 120 dias
Dados barjcarios

Proposta ¢
CONTRATHA
MARKETIN

a) Nova
adicionais
indireta, do

¢

omercial:
\CAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICO NA CRIACAO DO PLANO -DE COMUNICAQAO E
G PARA O Sesc/SC - Edital n® 228/2023

r da proposta estao incluidos todos os tributos (impostos, taxas e emolumentos), remuneragdes, salarios,
gais, contribuicbes previdenciarias, fiscais, sociais e para fiscais que sejam devidos em decorréncia, direta e
contrato ou de nossa execug¢io.

b) Declaramos para os devidos fins que aceitamos como obrigagio contraida todas as condigdes contidas neste edital.

LOTE 01
Item Descritivo
01 | CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICO NA CRIAQAO DO PLANO DE
CPMUNICAGAO E MARKETING, COMUNICAGAO INTERNA E POLITICA DE COMUNICAGCAO,
ALINHADOS AOS VALORES DO Sesc SANTA CATARINA E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2022/2026
DA INSTITUICAO.

Valor total do lote - R$ 96.985,00 (Noventa e sels mil novecentos e oitenta e.c."nco reais). ; //,;Z
f20 487 346/0001 - 73 / / /
' - W MAIS COMERCIO DE PRODUTOS i
lis, 29 de Janeiro de 2024 E SERVICOS LTDA 47

Floriandpd
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LD

bormos uma agéncia de comunicagédo que prioriza os sentidos e os sentimentos
snvolvidos em toda drea da comunicacdo. Nossa base sdo as pessoas
nvolvidas nesse processo. Ndo somos aquele tipo de agéncia que fala um
nonte de termos técnicos e dificeis s6 pra te impressionar, alias, a gente nem
rurte isso. Gostamos de falar a sua lingua, de uma forma muito clara e
ransparente e de um jeito que vocé compreenda os desafios e faga parte das
lecisdes também. Ndo vamos te prometer nada que ndo consigamos cumprir.
‘ransparéncia e objetividade fazem parte das nossas relagdes.

—f Y e My N DD

Nossa agéncia atende os mais diversos perfis de clientes [de uma vendedora
dle bolos caseiros & uma instituicdo publica, por exemplo} e a nossa relagdo é
eéxatamente a mesma com todos. E ta ai uma das caracteristicas da nossa
agéncia: a diversidade. Seja na diversidade de solu¢des para problemas do seu
projeto, seja na pluralidade de profissionais das mais diferentes areas que
envolvemos em nossos trabalhos ou nas inlmeras formas de adaptar e adequar
os desafios do seu negdcio da maneira mais profissional e humanizada possivel.

Nosso time é formado por pessoas das mais diferentes dreas da comunicagao
¢ espalhadas por todos os cantos do pais, agregando ideias e inovagéo para 0s
projetos, de uma forma personalizada, com a atengdo e a seguranga que vocé
brecisa, com profissionais experientes e super qualificados.

Trabalhamos com as mais diferentes marcas e fazemos questdo de manter
rlientes com a mesma sintonia que a nossa, que é a de enxergar O
relacionamento entre as pessoas e negécios como base para uma
comunicagdo cada vez mais assertiva, humanizada, diversa, transparente e
yerdadeira. Isso é a Feeling Propaganda.
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Sesc — Servico Social do Comércio

Flprianépolis/SC

Prezados,

Apresentamos proposta comercial destinada a contratacdo de empresa
egpecializada em servigo na criagdo do plano de comunicagao e marketing para
o Besc/SC.

Contratacdo de empresa especializada em servigo na criagéo do plano de comunicagado
e marketing, comunicagéo interna e politica de comunicagéo, alinhados aos valores do
SESC Santa Catarina e planejamento estratégico 2022/2026 da institui¢do.

l .
Para os servicos detalhados no quadro acima, estima-se o valor total global de
R$ 148.800,00 (cento e quarenta mil e oitocentos reais).

90 (noventa) dias.

Razao social: Feeling Propaganda Ltda

Nome fantasia: Feeling Propaganda

CINPJ: 24.640.218/0001-79

Endereco: Rua Ubaldino do Amaral, 927 — Alto da XV
CEP 80.045-150 — Curitiba/PR

Responsavel: Marcos Pereira
Fungdo: Sécio-proprietario
Et+mail: contato@feelingpropaganda.com.br "
Fpne: (65) 99943-4684 //;
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a) Nos precos propostos j& se acham incluidas todas as despesas com encargos
sociais, viagens, estadas, tributos em geral, mdo-de-obra, taxa de expediente,
ludro, materiais, equipamentos, seguros, encargos de natureza trabalhista e

Ite

b)

previdencidria e demais despesas diretas e indiretas, ndo especificadas neste

m, porém concernentes a plena e satisfatéria execugéo do objeto licitado.

Cumprimos o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigdo Federal, ou

seja, que ndo possuimos, em nosso quadro de pessoal, empregados menores

de

18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, tampouco

menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de

ap

c)
no|

d)
fo

e)

M.

m

rendiz, a partir de 14 anos;

A empresa e seus representantes ndo se enquadram nas hipéteses previstas
art. 38 da Lei 13.303/2016;

A empresa Feeling Propaganda Ltda se enquadra como microempresa na
'ma disposta na LC 123/2006;

Esta empresa é optante pelo Simples Nacional.

ARCOS PEREIRA
arcos@feelingpropaganda. Jbr
)cio-proprietario da Feeling Propaganda )
640.21 810001[175’\ /i ’//\
%ééL\NG \;RopAGANDA Ve
\927 ,z'_l'.ﬁ. ',},-'
Ubaldino 0 ATE 50 y :V .
Mo o ot B Y1/~

Curitiba/PR, 29 de janeiro de 2024.
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EDITA
REQUI

PROPOSTA COMERCIAL

L - CONCORRENCIA N2 228/2023
SICAO N 127810/2023

A iINOSS COMUNICAGAO LTDA. - EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita no

CNPJ spb o n2. 17.227.887/0001-20, com sede na Rua Giordano Bruno, niumero 268/602, Bairro
Rio Branco, CEP 90420-150, localizada no municipio de Porto Alegre/RS, declara ao SERVICO
SOCIAL DO COMERCIO - Sesc/SC, inscrito na CNPJ sob n° 03.603.5695/0001-68, com sede em

Florianjopolis, capital do estado de Santa Catarina, na Rua Felipe Schmidt, 785, concordancia e

aceita

Lote O

romo obrigacdo contraida todas as condicdes contidas no edital.

PRECO (RS)
UNITARIO TOTAL

EQUIPAMENTOS/SERVICOS

(ontratacdo de empresa especializada em servico na

driacdo do Plano de Comunicacdo e Marketing, (zguﬁi‘;iiiis (530153;23(35:25
01 (Jomunicacao interna e Politica de Comunicacao, mit, seiscentos e trinta e | mil. seiscentos e trinta e

dlinhados aos valores do Sesc Santa Catarina e s :‘f’a‘frg"c':n‘t‘a"j::)“ta see ;ﬁfrg"c’:nct?\?;sma

Alanejamento Estratégico 2022/2026 da instituicao.

MEMORIAL DESCRITIVO
1- DAY ATRIBUICOES GERAIS

1.1 Serd atribuicdo da CONTRATADA, o servico na criacdo do Plano de Comunicacao e Marketing,

Comuficacdo Interna e Politica de Comunicacdo, alinhados aos valores do Sesc Santa Catarina

e Plan
12 Plg
Sesc
Marca
do pla
13 Atg
pesqu

execuq

bjamento Estratégico 2022/2026 da instituicao.

nejamento Estratégico da Instituicdo no objetivo de *Promover o reconhecimento do
fomo instituicdo sacial de relevancia e de cardter privado”, estratégia “Fortalecer a
', indicador o grau de reconhecimento da Marca Sesc, atendendo as acbes estratégicas
ho.

bndimento, estudo, planejamento, revisdo, criacdo, diagnéstico, reunifes, elaboracdo de

sas, apresentacdo, assessoramento, workshops, relatdrios, acompanhamento e

Ldo de acoes.

a) Cria

30 do Plano de Comunicacdo e Marketing do Sesc Santa Catarina;

. SOMOS IN0SS omos:. . inoss.com.br



b) Cria¢do do Plano de Comunicacdo Interna:

c) Criagdo da Politica de Comunicacdo Plano de Comunicacdo lista acdes concretas em curto,

meédio |e longos prazos, com objetivos e metas definidos. que possibilitam viabilizar, na pratica,

essas diretrizes. As etapas para a criacdo do Plano de Comunicacdo e Marketing devera atender.

14 Didgnostico - Analise de cenarios andlise da presenca digital e reputacdo (auditoria),

Mapeamento de publicos e personas, tom de voz, Analise de concorrentes diretos e indiretos,

conhegimento das atuais praticas comunicativas, entre outros.

1.5 Implementacdo - Definicdo de objetivos, definicdo de metas, desenho da estratégia, plano

tatico, plano de acdo, cronograma, responsaveis e investimentos, entre outros.

1.6 Memsuracado - Definicdo, avaliagdo de métricas e indicadores, entre outros.

17 Entfega do documento final impresso e apresentacdo. Plano de Comunicacdo Interna & um

documento que retrata a situacdo atual de uma organizacdo, contemplando forcas e

fraquegas, anélise de canais, informacdes sobre o publico interno, entre outros e estipula um

plano |[de acBes para aperfeicoar a Comunicacdo com os funciondrios, de acordo com o0s

objetivios estratégicos da mesma.

1.8 As |etapas para a criacdo do Plano de Comunicacdo Interna deverdo atender: Diagnostico -

Andalise completa do cenario que a empresa estd inserida, analisando e revendo a Cultura

Organizacional, Missdo, Visdo e Valores. Analise e identificacdo e perfil do publico interno, tom

de voz analise e mapeamento dos canais utilizados e sua efetividade, os pontos fortes e fracos

da c

reunid

o(]nunicagéo e ainda, as principais ameacas e oportunidades. Realizacdo de pesquisas e
e

s com colaboradores e gestores para coleta de informacdes e dados para analises e

definigdo dos abjetivos, entre outros.

19 Implementacdo - Definicdo de objetivos e estratégias. plano tatico de acdes, que serdo

realizadas. Recursos necessarios, cronograma e responsaveis, entre outros. Mensuragdo -

Defini¢do. avaliacdo de métricas e indicadores, entre outros.

110 Entrega do documento final impresso e apresentacdo. A Politica de Comunicagdo

estabelece diretrizes gerais, fixando normas e posturas a serem adotadas. E instrumento

estratpgico, reconhecendo que a sua implementacdo contribui de forma decisiva, para o seu

fortalécimento institucional e para a afirmacdo do seu compromisso com o interesse publico.

1.1 As|etapas para criacdo da Politica de Comunicacdo — Manual de mapeamento Diagnostico e

auditdria, Leitura do cendrio, Identificacdo e relacionamento dos stakeholders, analise da

gestdp da marca, manuais e documentos de comunicacdo do Sesc, detalhamento dos ponpto




estratégicos, como posicionamento, relacionamento com imprensa (media training),
formadgres de opinido e influenciadores, gerenciamento da marca em momento de crise,
mapeamento de riscos, planejamento e estratégia de comunicacdo digital, redacdo jornalistica,
participacies em eventos, e acBes de marketing, identidade visual. pontos fortes e detectar

oportunjdades, entre outros.

DADOS CADASTRAIS

- Razdo [social: iINOSS Comunicacdo LTDA - EPP

- Nome [Fantasia: iNOSS

- CNPJ: 17.327.887/0001-20

- Inscriggo Estadual: ISENTO

- Inscrigdo Municipal: 55187820

- Endergco:
ADM| - Rua Giordano Bruno, 268/602, Rio Branco, Porto Alegre ~ RS | CEP: 50420-150
Cambrcial® — Tv. S0 José, 455, Navegantes, Porto Alegre - RS | CEP: 90240-200

*A iINOSS é uma empresa membro do Instituto Caldeira, hub de tecnologia e inovacao.

- Administrador: Leonardo Viegas
- Contato:

[elular - (51) 98414.9986
E_mail - leonardo.v@inoss.com.br

CONDI(OES COMERCIAIS

- Nos pfrecos apresentados estdo inclusos todos 0s tributos, impostos, taxas e encargos sociais
incidenttes referentes a prestacdo do servico supracitado.

- Validade da proposta: 90 dias. /




PROPOSTA COMERCIAL

PARALELOZ/

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA: INSTITUTO DO CONHECIMENTO PARALELO 27 S/S

FONE: (48) 9 9110-9411

ENDERECO: Avenida Trompowsky, N2 291, loja 6, Centro, Florianopolis — SC, 88015-300
CNPJ: 09.236.661/0001-95

E-MAIL: giuliano@adrmsa.com.br

|E: Isento

NOME PARA CONTATO: Giuliano Barbato Wolf

VALIDADE DA PROPOSTA: 90 dias

Ne DO BANCO: 136

LOTE 01 — CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICO NA CRIAGCAO DO PLANO DE
COMUNICACAO E MARKETING, COMUNICAGAO INTERNA E POLITICA DE COMUNICACAO, ALINHADOS
AOS VALORES DO Sesc SANTA CATARINA E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2022/2026 DA INSTITUIGAO.

Valor total — RS 140.141,57

A preponente declara que aceita como obrigag3o contraida todas as condicBes neste edital “Edital de

Concorréncia N2228/2023".

G| liano Barbato Wolf

Floriandpolis, 31 de janeiro de 2024.

giuliano@admsa.com.br

1/1 Ultima Pégina




nZAO SOCIAL DA EMPRESA: Vegini Oliveira Consultoria em Comunicac¢do Ltda — ME.

DNE: (48) 98455-1057 CNPJ: 17.194.092/0001-90

IOME PARA CONTATO: Gustavo de Oliveira

R
F
EtMAIL: gustavo.oliveira@saconsciencia.com.br IE:
N
V

ALIDADE DA PROPOSTA: 90 dias

LOTEO1 -

=

. OBIJETIVO GERAL (de acordo com o edital N2 228/2023)

CR|AR PLANO DE COMUNICAGAO E MARKETING, COMUNICAGAO INTERNA E POLITICA DE COMUNICAGAO,
ALINHADOS AOS VALORES DO Sesc SANTA CATARINA E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2022/2026 DA

IN§TITUICAO.
2. ANEXO Il — MEMORIAL DESCRITIVO (edital N 228/2023)

DAS ATRIBUICOES GERAIS:

Plgnejamento Estratégico da Instituicdo no objetivo de “Promover o reconhecimento do Sesc como
inskituicdo social de relevéncia e de cardter privado”, estratégia “Fortalecer a Marca”, indicador o grau de
redonhecimento da Marca Sesc, atendendo as agbes estratégicas do plano.

endimento, estudo, planejamento, revisdo, criacdo, diagnéstico, reunides, elaboragdo de pesquisas,

apfesentagdo, assessoramento, workshops, relatérios, acompanhamento e execugéo de acdes.

Criacdo do Plano de Comunicagdo e Marketing do Sesc Santa Catarina;
Criacdo do Plano de Comunicagdo Interna;
Criacdo da Politica de Comunicacdo Plano de Comunicagdo lista agdes concretas em curto, médio e

lor|gos prazos, com objetivos e metas definidos, que possibilitam viabilizar, na pratica, essas diretrizes. As
etdpas para a criagdo do Plano de Comunicagdo e Marketing deverd atender.

A - Plano de Comunicag&o e Marketing do Sesc Santa Catarina:

Diagnéstico - Andlise de cendrios analise da presenga digital e reputagdo (auditoria), Mapeamento de
publicos e personas, tom de voz, Andlise de concorrentes diretos e indiretos, conhecimento das atuais
praticas comunicativas, entre outros.

Implementagdo - Definigio de objetivos, definigdo de metas, desenho da estratégia, plano tatico, plano
de ag3o, cronograma, responsaveis e investimentos, entre outros.

Mensuracdo — Defini¢c8o, avaliagdo de métricas e indicadores, entre outros.

Entrega do documento final impresso e apresentagdo.

B 4 Plano de Comunicagdo Interna:

O que é? E um documento que retrata a situagdo atual de uma organizagdo, contemplando forgas e
fraquezas, andlise de canais, informag8es sobre o publico interno, entre outros e estipula um plano de
agdes para aperfeicoar a Comunicagdo com os funcionarios, de acordo com os objetivos estrategicos
da mesma.

Etapas: As etapas para a criagdo do Plano de Comunicagdo Interna deverdo atender: Diagndstico -
Andlise completa do cendrio que a empresa estd inserida, analisando e revendo a Cultura
Organizacional, Miss3o, Visdo e Valores. Andlise e identificacdo e perfil do publico interno, tom de voz,
andlise e mapeamento dos canais utilizados e sua efetividade, os pontos fortes e fracos da comunicagdo
e ainda, as principais ameacas e oportunidades. Realizagdo de pesquisas e reunides com colaboradores
e gestores para coleta de informacBes e dados para analises e definicdo dos objetivos, entre outros.

é
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» |Implementagdo — Defini¢do de objetivos e estratégias, plano tatico de a¢Bes, que serdo realizadas.
Recursos necesséarios, cronograma e responsdveis, entre outros. Mensuragdo — Definicdio, avaliacdo de
métricas e indicadores, entre outros.

s |Entrega do documento final impresso e apresentagdo. A Politica de Comunicac¢do estabelece diretrizes
gerais, fixando normas e posturas a serem adotadas. E instrumento estratégico, reconhecendo que a
sua implementagdo contribui de forma decisiva, para o seu fortalecimento institucional e para a
afirmagdo do seu compromisso com o interesse publico.

Criag¢do da Politica de Comunicagdo:

o |Diagndstico e Implementacdo: Manual de mapeamento Diagndstico e auditoria, Leitura do cendrio,
identificagdo e relacionamento dos stakeholders, analise da gestdo da marca, manuais e documentos
de comunicagdo do Sesc, detalhamento dos pontos estratégicos, como posicionamento,
relacionamento com imprensa {media training), formadores de opinido e influenciadores,
gerenciamento da marca em momento de crise, mapeamento de riscos, planejamento e estratégia de
comunicagdo digital, redagdo jornalistica, participacdes em eventos, e a¢des de marketing, identidade
visual, pontos fortes e detectar oportunidades, entre outros.

Observagdo: A proponente declarar que "aceita como obrigagdo contraida todas as condi¢Bes contidas

'

neste edital".
3. ESTRATEGIA DE TRABALHO
Item/ Servigo Descrigo
Edital: Atendimento, estudo, planejamento, revisido, criagdo, diagndstico,
reunides, elaboracdo de pesquisas, apresentagdo, assessoramento, workshops,
relatérios, acompanhamento e execugdo de agdes.
Atividades:
Elapa 1: Fase Diagnostico:
p ar?o dé e Reunido de Kickoff.
Cbmunicaciio e e  Entrevistas com colaboradores.
Marketing do SESC e Realizacdo de pesquisas desk e estudos de materiais internos.
SE. Fase Orienta¢iio das DefinigBes Estratégicas, Ag¢des e Métricas:
e Imersdes co-criativa e colaborativas.
Fase Implementagdo:
e Apresenta¢do e entrega do Projeto final.
e Treinamento equipes de marketing.
Edital: Atendimento, estudo, planejamento, revis3o, criagdo, diagndstico,
reunides, elaboracio de pesquisas, apresenta¢do, assessoramento, workshops,
relatérios, acompanhamento e execugdo de agdes. A
| Elapa 2: Atividades: A
p ar?o dé Fase Diagnostico: . oA
= nido de Kickoff. /
Cpmunicag¢@o Interna i ) A
| db SESC SC e  Entrevistas com colaboradores. L/
) e Realizagdo de pesquisas desk e estudos de materiais internos. P *‘L" ;
Fase Orientacio das DefinigBes Estratégicas, A¢Bes e Métricas:
e Imersdes co-criativa e colaborativas.
Fase Implementagdo:
e Apresentacdo e entrega do Projeto final.
e Treinamento equipes de marketing.
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tapa 3:

oliticas de
lomunicacdo e Plano
e Comunicagdo Lista
e AcBes Concretas.

. . - .~ . ~ - 7 T .
Edital: Atendimento, estudo, planejamento, revisdo, criacdo, diagnéstico,
reuniGes, elaboragdo de pesquisas, apresentacio, assessoramento, workshops,
relatérios, acompanhamento e execugdo de acdes.

Atividades:
Fase Diagnostico:
e Reunido de Kickoff.
e  Entrevistas:com colaboradores.
e Realizagdo de pesquisas desk e estudos de materiais internos.

Fase Orientagdo das Defini¢Oes Estratégicas, Agdes e Métricas:
e ImersBes co-criativa e colaborativas.

Fase Implementagdo:
e Apresentacdo e entrega do Projeto final.
e  Treinamento equipes de marketing.

As gcapas apresentadas acima tém como premissa o atendimento integral das atribuices descritas no
ANEXO I = MEMORIAL DESCRITIVO do presente edital.
Declaramos como aceita como obrigac3o contraida todas as condi¢des contidas neste edital.

4. INVESTIMENTO

Item/ Servico Investimento por
Servigo/ Etapas

Plano de Comunicagdo e Marketing do SESC SC. R$61.465,60

Plano de Comunicagdo Interna do SESC SC. R$24.586,24

Ppliticas de Comunicac3o e Plano de Comunicago Lista de Agdes Concretas. | R$36.879,36

Valor total —R$122.931,00

Floriandpolis, 31 de janeiro de 2024.

Gustavo de Oliveira
Sécio e Representante Legal

gustavo.oliveira@saconsciencia.com.br
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